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Manager corrplex hotelier

=Z Ady Toma SREL

Maalrciei, e, 28, Galst (R oméniamania)

Flanifizarea activitatior zlnice, angajare a=isupravegherea personalului, aprovizionarii sivanzarilar,
elaborarea planului de dezvoltare petermen lung, atragerea de clenti business =i eveniments.

Tipul = au sectorul de activtate Alte activitdTi de s envici

Seniar W edia Planner

Imager - The Image Creator
=, George Calinesou, nr 23, Sector 1, Bucuresti (R oamania)

Elaborarea strategiilor de comunicare; Intalniri regulate oo dientii agentis;

[remvoltarea planurilor media (T B adio, Presa, Online) instrans a legatura cu platforma de
COTIU i are;

Umnarirea =i adaptarea camp anilor in desfasurare;
Mlonitorzarea coreumuorilor bugetelor diertlor siraportarea periodica 3 performantelor atirse;
Megocierea condiiilor de cuomparare (punduale =i anualke);

Foksirea programekar de = pecialt ate.

Tipulz au sectorul de activiate Informare gi comunicatii

Senior M edia Planner

[ritizti we Media Romania

=, Cessomicului, nr 17, Sector 1, Bucwresti (Romania)
Elabworarea strategiilor de comunicare; Intalniri regulate oo dientii agentie;

[remvoltarea planurilor media (T B adio, Presa, Online) instrans a legatura cu platforma de
COTIU i are;

Umnarirea =i adaptarea camp anilor in desfasurare;
Monitorizarea corsumurilor bugetelor diertior siraportarea periodica a performantelor atirse;
Megocierea condiiilor de cuomparare (punduale =i anualke);

Foksirea programekar de = pecialt ate.

Tipulz au sectorul de activiate Informare gi comunicatii

hMedia Planner

Dielyssay Comimunication
Str. Louizs Blanc, nr 84, Sector 1, Bucurest (R oménia)

Crezvoltarea planurilor mediad T R adio, Presa, Online;
Umnarnrea si adaptarea camp anilor in desfasurare;

Monitorizarea corcumurilor bugetelor dientior;
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Curriculum vitse Fossa Matel Sergiu

Fokzirea programekr de s pecialt gbe.

Tipul= au sectorul d e activiate Informare gi comunicatii

Director general adjunct

Complel Muzeal de Stintele Matubi Galdi, Gaati (Romania)
Sectiin=ubordine

Zrading Soobogica

Flanetari =i obes ervatorul astronomic

Skilled Presenter

Interad Development
=i, Caloian Judetuy, e 38, Sedor 3, Bucuredi (Romania)

Sustinerea unei prezentan de impact pentry 3 corvinge =i awinde ideile 2au produs ele
dumneavoastrasi dezvoltarea abiitatile de prezentare neces are intariri magni personale.

Licenta in econormie I b e ve @A

IEznf 955

Acackemia de Studii Econamice -Bucurei
=, Mihai Eminescu, nr 13-15, Sedior 1, Bucurest (K omania)

harketing

Universitatea de Medidna =i Famade "Carol Dasvila" Bucuresti, Bucuredi

hledicina Generala

Atestat profesional
Colegidd Matioral "asile Aleczandn” Gaati, Galati (Romania)
Informatica

Manader Proiect Fondun Europene
EURCBEST TEAM Bucuresti, Bucuresi (Romdnia)

Expet Accesare fondun Eurpens
EURCBEST TEAM , Bucuresti (Roménis)

Fomana

MTELEGERE WORBIRE

Paticiparzla
conersie
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Feoubam Clire Oizours o3l
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Competente de comunicare

C ompetente
organiz ationale’manageriale

Competente d obdndite 13 locul de
miuned

Competentzle digiale

Alte competerte
FPermis de conducere

INFORMATI SUPLMENTARE

2311018

Curriculam sitee Fosca Matel Sergiu

O buna capacitate de comunicare, obtinuta ca urmare a experientei pofesionale;
Spiritd e echipa;
Capacitate de adaptare B3 condii noi.

Spirit o rganizatoric, dezvoltat ca urmare a conducerii unui departament = 3u 3 unei afaceri
Leaders hip
Experientd bund a managementului de proiecsau al e chipe;

Cunoasterea domenialui juridic
Cunoasterea proces elor de realizare a unei constroci;

Cunoasterea domeniului bancar sifis cal.

O bunasztapanire aircstumentelor bicros oft Office Qurord, Excel, P owerPain
Milzare gwans ata in operarea PC

Fatografie

Stare Civila: Casatorit

Premiul Effie in anul 2007 pertra campania B ompetral, membro al echipei Odyss ey Communication.

Croua premii Effie in anul 2002 pentru campaniile B ompetrol=i Fundatia Cing P atricio, membro al
departamentului de media Odys ey Communication.
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